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नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरका 

स्थानीम याजऩत्र   

खण्ड ८) नऩेारगञ्ज , ऩौष ५ गते, २०८२ सार (सॊख्मा ४ 

बाग - १ 

नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरका 

सॊवत ्२०८२ सारको ऐन नॊ. ४ 

 

नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको साववजलनक-लनजी साझेदायी (कामवववलध सम्फन्धी) ऐन, २०८२ 

प्रस्तावना : 

 साववजलनक-लनजी साझेदायीको भाध्मभफाट लनजी ऺेत्रको आलथवक, प्राववलधक तथा भानव 
सॊसाधनको अलधकतभ उऩमोग गयी नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको ऩूवावधाय सॊयचनाको लनभावण, 

सञ्चारन, व्मवस्थाऩनभा स्थानीम तथा आन्तरयक स्रोत साधनको अलधकतभ उऩमोग भापव त योजगायीको 
अवसय सजृना गयी गरयफी लनवायणभा सहमोग ऩमुावउॉदै भरुकुको वहृत साभाजजक तथा आलथवक 
ववकासभा सभेत टेवा ऩमुावउन तथा सववसाधायणराई बयऩदो वकपामती य सववसूरब रूऩभा सेवा सवुवधा 
उऩरब्ध गयाउने सम्फन्धभा आवश्मक व्मवस्था गनव वाञ्छनीम बएकोरे नऩेारको सॊववधान २०७२ 
को धाया २२६ को उऩधाया १ फभोजजभ नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको नगय सबारे मो ऐन 
फनाएको छ ।  
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ऩरयच्छेद-१ 

प्रायजम्बक 

१. सॊजऺप्त नाभ य प्रायम्ब : 

(१) मस ऐनको नाभ नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको साववजलनक-लनजी साझेदायी  
(कामवववलध सम्फन्धी) ऐन, २०८२ यहेको छ ।  

(२) मो ऐन नगय सबाफाट ऩारयत बई याजऩत्रभा प्रकाशन बएको लभलत देखी प्रायम्ब हनुेछ 
। 

(३) मो ऐन नेऩारगञ्ज  उऩभहानगयऩालरका बय रागू हनुछे । 

२. ऩरयबाषा : 

ववषम वा प्रसॊगरे अको अथव नरागेभा मस ऐनभा, -   

(क) “अनभुलत ऩत्र” बन्नारे ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव दपा ३१ फभोजजभ ददएको 
अनभुलत ऩत्र सम्झन ुऩछव । 

(ख) “अनभुलत ऩत्र प्राप्त व्मजि” बन्नारे ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव अनभुलत ऩत्र प्राप्त 
व्मजि  सम्झन ुऩछव । 

(ग) “ऩरयमोजना” बन्नारे मस ऐन फभोजजभ साववजलनक-लनजी साझेदायीभा रगानी 
गयी कामावन्वमन गरयने ऩूवावधाय सॊयचना सम्फजन्धत ऩरयमोजना सम्झन ुऩछव । 

(घ) “कामवऩालरका” बन्नारे नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको नगय कामवऩालरकाराई 
सम्झन ुऩछव । 

(ङ) “लनजी ऺते्र” बन्नारे साववजलनक-लनजी साझेदायी अन्तगवत ऩरयमोजना कामावन्वमन 
गने साववजलनक लनकाम फाहेकको ऺेत्र सम्झन ु ऩछव य सो शब्दरे प्रचलरत 
कानून फभोजजभ स्थाऩना बएका वा भान्मता प्राप्त पभव, कम्ऩनी, सहकायी, 
स्थानीम साभदुावमक सॊस्था वा गैय सयकायी सॊस्था सम्झन ुऩछव । 

(च) “लनभावण” बन्नारे ऩूवावधाय सॊयचनाको लनभावण ववकास वा ऩनुस्थावऩनाको कामव 
सम्झन ुऩछव । 
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(छ) “प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत” बन्नारे नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरका, नगय 
कामवऩालरकाको प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत सम्झन ुऩछव । 

(ज) “ऩनुस्थावऩना” बन्नारे भौजदुा ऩूवावधाय सॊयचनाको भभवत ववस्ताय वा ऩनुलनवभावण 
गयी ऩनुस्थावऩना गने कामव सम्झन ुऩछव ।  

(झ) “ऩूवावधाय सॊयचना” बन्नारे  स्थानीम स्तयका ववकास ऩरयमोजनाहरू स्थानीम 
सडक, ग्राभीण सडक, ऩरु, आकाश ेऩरु, अस्ऩतार, नहय, वैकजपऩक ऊजाव, ट्ररी 
फस, नगय फस, भेट्रो सेवा, सॊयचना, ऩोड वे, ट्राभ वे, प्रदशवनी स्थर, ऩाकव , जराशम, 

फाॉध, ढर लनकास, पोहोयभैरा व्मवस्थाऩन तथा प्रसोधन प्रान्ट, कृवष, ऩश ु
फधशारा, वन, लसॊचाई तथा होटर वा ऩमवटन ऺेत्रसॉग सम्फजन्धत ऩूवावधाय, 

यॊगशारा, साववजलनक सबागहृ, फहउुदे्दशीम बवन, साववजलनक गोदाभ घय सम्झन ु
ऩछव, सो शब्दरे मस्तै प्रकृलतका अन्म ऩूवावधाय सॊयचना सभेतराई जनाउॉछ । 

(ञ) “रेखाजोखा सलभलत” बन्नारे दपा १० को उऩदपा (१) फभोजजभ हनु े
ऩरयमोजना रेखाजोखा सलभलत सम्झन ुऩछव ।  

(ट) “सम्झौता” बन्नारे ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव दपा २७ फभोजजभ प्रस्तावकसॉग 
गरयएको सम्झौता सम्झन ुऩछव ।  

(ठ)  “सवेऺण” बन्नारे ऩरयमोजना कामावन्वमन गनवको रालग गरयने सवेऺण सम्झन ु
ऩछव | सो शब्दरे ऩरयमोजनाको सम्बाव्मता अध्ममन, इजन्जलनमरयॊग लडजाईन 
कामव य त्मसको रालग गरयने अन्वेषण सभेतराई जनाउने छ ।  

(ड) “इकाई” बन्नारे दपा ९ को उऩदपा (१) फभोजजभ स्थाऩना हनुे साववजलनक-
लनजी साझेदायी इकाई सम्झन ुऩछव । 

(ढ) “सलभलत” बन्नारे दपा ८ को उऩदपा (१) फभोजजभको साववजलनक-लनजी 
साझेदायी सलभलत सम्झन ुऩछव । 

(ण) “साववजलनक-लनजी साझेदायी” बन्नारे साववजलनक सेवासॉग सम्फजन्धत कुनै 
ऩरयमोजनाको लनभावण, सञ्चारन, व्मवस्थाऩन वा सम्बाय तथा ववत्तीम रगानीभा 
आॊजशक वा ऩूणव रूऩभा लनजी ऺेत्रराई सॊरग्न गयाउने गयी साववजलनक लनकाम 
वा लनजी लनकाम फीच बएको कयायीम प्रफन्ध सम्झन ुऩछव । 

(त)  “स्थानीम सयकाय” बन्नारे नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाराई सम्झन ुऩछव । 
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 (थ) “शपुक” बन्नारे अनभुलत ऩत्र प्राप्त व्मजिरे सेवा सवुवधा उऩरब्ध गयाए फाऩत 
उऩबोिासॉग लरने सेवा शपुक सम्झन ुऩछव ।  

(द) “तोवकएको” वा “तोवकए फभोजजभ” बन्नारे मस ऐन अन्तगवत फनेको लनमभभा 
तोवकएको वा तोवकए फभोजजभ सम्झन ुऩछव ।  

 

ऩरयच्छेद-२ 

साववजलनक-लनजी साझेदायीको ढाॉचा 

३. साववजलनक-लनजी रगानीभा ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सवकन े:  

(१) ऩूवावधाय सॊयचना लनभावण सम्फन्धी कुनै ऩरयमोजना सभेत साववजलनक-लनजी साझेदायीभा 
मस ऐन फभोजजभ कामव गनव सवकनेछ । 

(२) साववजलनक-लनजी साझेदायी ऩरयमोजनाभा देहामका ववशेषताहरू भध्मे अलधकाॊश 
ववशेषताहरू सॊलभश्रण बएको हनु ुऩनेछ । 

(क) ऩूवावधाय सेवाको लनभावण, ऩनुस्थावऩना वा आधलुनकीकयण गने उदे्दश्मका रालग 
लनजी लनकामको ऩूणव वा आॊजशक ऩूॉजी रगानी बएको,   

(ख) लनजी लनकाम ऩूवावधाय वा सेवाको सञ्चारन, भभवत वा सेवा प्रदान गने गयी 
जजम्भेवायी ददइएको वा सञ्चारन वा भभवत गने गयी ऩरयमोजनाको व्मवस्थाऩन 
गने सम्झौता बएको, 

(ग) लनजी लनकामका ऩूववलनधावरयत भाऩन मोग्म भानक अनसुायको कामवसम्ऩादनसॉग 
आवद्ध बिुानी बएको, 

(घ) लनजी लनकामफाट ऩूणव वा आॊजशक रूऩरे आम्दानीको जोजखभ व्महोने व्मवस्था 
स्वीकाय गरयएको,  

(ङ) ऩरयमोजनाको सम्झौता अवलध स्ऩष्ट बएको । 

४. साववजलनक -लनजी साझेदायीका ढाॉचाहरू :  

(१) मस ऐनको दपा ३ को अधीनभा यही साववजलनक-लनजी साझेदायीका ढाॉचाहरू देहाम 
फभोजजभ हनु सक्नेछ । 
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(क) सञ्चारन ऩूॉजी फाहेक लनजी रगानी आवश्मक नऩने प्रकृलतको सञ्चारन तथा 
व्मवस्थाऩन कयाय । 

(ख) न्मून वा उपरेखनीम लनजी ऩूॉजी आवश्मक ऩने लनभावण स्वालभत्वकयण, सञ्चारन, 

हस्तान्तयण सम्फन्धी कयाय । 

(ग) भालथ खण्ड (क) वा (ख) भा उपरेजखत कयायका अन्म रूऩहरू । 

 

 ५. साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन नगरयन ेऩरयमोजना : 

(१) मस ऐनभा अन्मत्र जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन देहामका ऩरयमोजना साववजलनक- 
लनजी साझेदायी भाध्मभफाट कामावन्वमन गरयने छैन । 

(क) ऩरयमोजना सम्फन्धी ववत्तीम प्राववलधक वा सञ्चारन सम्फन्धी जोजखभ लनजी 
लनकामराई हस्तान्तयण नगरय लनजी ऺेत्रफाट कुनै काभ वा सेवा प्राप्त गने 
उदे्दश्मफाट सञ्चारन हनुे । 

(ख) साववजलनक सम्ऩजत्त वा दावमत्वको लनजीकयण हनुे । 

(ग) सयकायी स्वालभत्वको उद्यभ खडा गयी साववजलनक काभको व्माऩायीकयण हनुे । 

(घ) साववजलनक कामवको रालग लनजी लनकामफाट प्रदान गरयएको दान, दातव्म,  चन्दा 
वा उऩहाय प्राप्त हनुे । 

(ङ) देशको सयुऺासॉग सम्फजन्धत प्रावधानहरू सभावेश हनुे ऩरयमोजना । 

(च)  स्थानीम सयकायरे साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन नगरयने बनी     
अरग गरयएको ऩरयमोजनाहरू । 

(छ) साववजलनक वहतका दृवष्टरे साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन गनव नहनु े 
ऩरयमोजनाहरू । 

 

६. साववजलनक-लनजी  साझेदायी ऩरयमोजना छनौटका आधायहरु : 

(१) साववजलनक-लनजी साझेदायी फभोजजभ कुनै ऩरयमोजना कामावन्वमन गने वा नगने लनणवम 
देहामका भखु्म आधायहरूभा गरयनेछ । 
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(क) स्थानीम सयकायरे छनौट गरयएका ऩरयमोजनाको रागत व्महोनव सक्ने अवस्था 
बए वा नबएको । 

(ख) ऩरयमोजनाको कामावन्वमनका रालग गरयएको खचव वा रगानीफाट साववजलनक 
स्तयका गणुात्भक राब प्राप्त हनुे अवस्था बए वा नबएको । 

(ग) ऩरयमोजना आलथवक, साभाजजक य ऩमाववयणीम रूऩभा सम्बाव्म बए वा नबएको 
। 

(घ) स्थानीम सयकाय य लनजी लनकाम ववच जोजखभ तथा राबको उजचत ढॊगभा 
फाॉडपाॉड हनुे अवस्था बए वा नबएको । 

(२) साववजलनक-लनजी साझेदायी फभोजजभ कुनै ऩरयमोजना कामावन्वमनका रालग साववजलनक-
लनजी साझेदायीको ढाॉचा छनौट गदाव देहामका कुयाहरूराई ध्मान ददन ुऩनेछ  । 

(क) ऩरयमोजनाको उदे्दश्म ऩयुा हनुे उऩमिु स्वरूऩ बएको । 

(ख) ऩरयमोजनाको रालग लनजी ऺेत्रको साधन स्रोत उऩरब्ध बएको । 

(ग) ऩरयमोजनाको लडजाइन, रगानी, लनभावण, सञ्चारन वा भभवत सम्बायभा लनजी ऺेत्ररे 
वहन गनव सक्ने बलूभका बएको । 

(घ) सम्बाववत रगानीकतावहरूद्वाया स्वीकाय गनव सक्ने अवस्था यहेको । 

(ङ) उऩबोिा तथा सभदुामरे स्वीकाय गनव सक्ने सेवा शपुक बएको । 

(च) ववत्तीम सॊस्था तथा रगानीकतावहरूद्वाया स्वीकाय गनव सक्ने अवस्था यहेको । 

(छ) राब तथा जोजखभ फाॉडपाॉडको स्वरूऩ लनधावयण बएको । 

(ज) उऩभहानगयऩालरकाको आलथवक तथा व्मवस्थाऩकीम ऺभता बएको । 

(झ) ऩरयमोजना सम्झौताको अवलध उपरेख बएको । 

(ञ) जवटर प्रकृलतका साववजलनक-लनजी साझेदायी सम्झौताहरू कामावन्वमन गनव सक्न े
भानव सॊसाधनको उऩरब्धता बएको । 
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ऩरयच्छेद-३ 

सॊस्थागत सॊयचना 

७. नगय कामवऩालरका : 

(१) देहामभा उपरेख गरयएका ऩरयमोजनाको रालग सम्बाव्मता अध्ममन अनसुाय ऩरयमोजनाको 
खरयद प्रविमा सरुु गनव स्वीकृलत ददने तथा नीलतगत सभन्वम गने कामव कामवऩालरकाफाट 
हनुेछ । 

(क) ऩाॉच कयोड रुऩैमाॉ वा सो बन्दा फवढ अनभुालनत ऩरयमोजना रागत बएको । 

(ख) सम्बाव्मता न्मून ऩरयऩूलतव कोष वा अन्म कुनै सयकायी अनदुान वा आलथवक 
सहमोग आवश्मक बएको । 

(ग) अन्म स्थानीम सयकाय, प्रदेश सयकाय वा सॊघीम सयकायसॉगको साझेदायी वा 
सहबालगताभा कामावन्वमन गरयने ऩरयमोजनाहरू । 

तय उऩमिु फभोजजभको ऩरयमोजनाको खरयद प्रविमाको स्वीकृलत ऩश्चात ्प्रस्तावदाता छनौट गने तथा 
ऩरयमोजना सम्झौता गने कामव प्रचलरत कानून फभोजजभ हनुेछ ।  

 

(२) नगय कामवऩालरकाको कामवऺ ेत्र देहाम फभोजजभ हनुेछ  । 

(क) साववजलनक-लनजी साझेदायीसॉग सम्फजन्धत सम्ऩूणव नीलतगत ववषमहरूभा भागवदशवन 
गने,  

(ख) साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन गनव सवकने ऩरयमोजनाहरूको ऩवहचान 
गने, 

(ग) साववजलनक-लनजी साझेदायीका रालग रगानीका ऺेत्रहरू ऩवहचान गने, 

(घ) उऩदपा (१) फभोजजभको साववजलनक-लनजी साझेदायीका ऩरयमोजनाहरूको 
सम्बाव्मता अध्ममन गयी खरयद प्रविमाभा रैजान स्वीकृलत प्रदान गने, य 

(ङ.) साववजलनक-लनजी साझेदायीभा सॊचालरत ऩरयमोजनाको कामावन्वमनभा सम्फद्ध 
लनकामहरूसॉग आवश्मक सभन्वम गने । 
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८. सलभलत : 

(१) ऩूवावधाय ववकास लनभावण रगामतका मस ऐनभा उपरेजखत साववजलनक ऩरयमोजनाभा 
साववजलनक-लनजी साझेदायी तथा लनजी रगानी ऩरयचारन गयी रगानी प्रवद्धवन गनव नगय 
प्रभखुको अध्मऺताभा देहाम फभोजजभको साववजलनक-लनजी साझेदायी सलभलत यहनेछ । 

क. 
 

नगय प्रभखु    - अध्मऺ 

 

ख. 
 

उऩ-प्रभखु   - सदस्म 

ग. 
 

प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत -     सदस्म 

घ. 
 

सम्फजन्धत वडाको वडा अध्मऺ - सदस्म 

ङ. 
 

ऩूवावधाय सलभलतको सॊमोजक - सदस्म 

च. 
 

अध्मऺरे भनोनीत गयेको एक जना 
कामवऩालरकाका भवहरा सदस्महरू भध्मेफाट 

- सदस्म 

 

छ. 
 

आवश्मकता अनसुाय ववषमगत ऺेत्रको 
ववबागीम य भहाशाखा प्रभखु 

- सदस्म 

 

ज. 
 

लनजी ऺेत्रको जजपरा जस्थत छाता 
सॊगठनहरू भध्मे अध्मऺरे एक वषवका 
रालग भनोनीत गयेको एकजना   - 

-  सदस्म 

झ. नगय प्रभखुरे तोकेको कम्तीभा अलधकृत 
तहको कभवचायी भध्मे एक जना 

- सदस्म सजचव 

 

द्रष्टव्म: सलभलतरे आवश्मक ठानेभा सम्फजन्धत ऺेत्रको ववऻराई फैठकभा आभजन्त्रत गनव 
सक्नेछ । 

(२) दपा ७ को उऩदपा (१) भा उपरेजखत ऩरयमोजनाहरू फाहेक अन्म ऩरयमोजनाको 
हकभा मस्तो ऩरयमोजनाको खरयद प्रविमा प्रायम्ब गनव तथा ऩरयमोजना सम्झौताको स्वीकृलत लरन े
अजख्तमायी सलभलतभा यहनेछ । 

(३) सलभलतको कामवववलध य लनणवम सम्फन्धी व्मवस्था तोवकए फभोजजभ हनुेछ ।  
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९. इकाई : 

(१) ऩरयमोजना तमायी ववकास, प्रस्ताव भूपमाॊकन, छनौट, वाताव, सम्झौता, हस्तान्तयण, 

कामावन्वमन तथा अनगुभनका रालग सलभलतरे प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत वा लनजरे 
तोकेको कभवचायीको अध्मऺताभा आवश्मकता अनसुाय सम्फद्ध भहाशाखा, ववबागका 
ववबागीम प्रभखु तथा अलधकृतहरू यहने गयी साववजलनक-लनजी साझेदायी इकाईको गठन 
गनेछ । 

(२) साववजलनक-लनजी साझेदायी इकाईको भखु्म काभ तथा कतवव्म देहाम फभोजजभ हनुेछ । 

(क) कुनै ऩरयमोजना साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन गनुवऩने आधाय य 
कायणको भूपमाॊकन गने । 

(ख) ऩरयमोजनाको प्राववलधक भूपमाॊकन गने । 

(ग) ऩरयमोजनाको सम्बाव्मता अध्ममन गने गयाउने । 

(घ) ऩरयमोजनाको उऩमिुताको रेखाजोखाका रालग ऩरयमोजना रेखाजोखा सलभलतभा 
ऩेश गने । 

(ङ) ऩरयमोजना कामावन्वमनका रालग आवश्मक लरजखत कागजातहरू तमाय गने । 

(च) प्रस्ताव आह्वान गने, भूपमाॊकन गने तथा प्रस्तावदाताको छनौट गने ।  

(छ) छनौट बएको प्रस्तावकसॉग वाताव गने, ऩरयमोजना सम्झौता गने । 

(ज) ऩरयमोजना सम्झौताको व्मवस्थाऩन तथा कामावन्वमन गने  । 

(झ) ऩरयमोजना कामावन्वमन सम्फन्धभा सम्फजन्धत लनकामसॉग सभन्वम गने । 

(ञ) तोवकए फभोजजभ अन्म कामवहरू गने । 

१०. रेखाजोखा सलभलत : 

(१) मस ऐन फभोजजभ ऩरयमोजना कामावन्वमनका रालग कामावरमरे ऩरयमोजनाको 
उऩमिुताको रेखाजोखा गनव सम्फजन्धत ववषमको ववशेषऻ यहने गयी फढीभा लतन 
सदस्म यहेको एक रेखाजोखा सलभलत गठन गनेछ । 
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(२) सम्बाव्मता अध्ममन सम्ऩन्न बएका ऩरयमोजनाको खरयद प्रविमा प्रायम्ब गनुव अजघ 
रेखाजोखा सलभलतरे ऩरयमोजनाको खरयद सम्फन्धी कागजात भस्मौदा ऩरयमोजना 
सम्झौता य सोको सम्बाव्मता अध्ममनको उऩमिुताको रेखाजोखा गनेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोजजभ रेखाजोखा सलभलतरे ऩरयमोजनाको उऩमिुताको रेखाजोखा गदाव 
दपा ६ भा उपरेजखत आधायहरूराई सभेत ववश्लषेण गनुव ऩनेछ । 

(४) उऩदपा (२) फभोजजभ ऩरयमोजनाको उऩमिुताको रेखाजोखा गयेऩलछ रेखाजोखा 
सलभलतरे सो सम्फन्धभा आफ्नो धायणा य सझुाव सभेत सभेटी प्रलतवेदन सलभलतभा 
ऩठाउनेछ ।  

(५) रेखाजोखा सलभलतरे आपूरे उऩमिुताको रेखाजोखा गयेका सफै ऩरयमोजनाहरूको 
कामावन्वमन गदाव स्थानीम सयकायभा ऩनव सक्ने आकजस्भक दावमत्वको अलबरेख याख्न ु
ऩनेछ । 

(६) भालथका दपाहरूभा जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन केन्द्रीम स्तयभा लनभावण बएको 
साववजलनक-लनजी साझेदायी सम्फन्धी कानूनरे ऩरयमोजना रागत वा ऩरयमोजनाको 
प्रकृलतको आधायभा कुनै खास सॊमन्त्रफाट ऩरयमोजनाको उऩमिुताको रेखाजोखा गने 
सम्फन्धभा व्मवस्था गयेको बए त्मस्तो ऩरयमोजनाको रेखाजोखा सो कानून फभोजजभ 
गयाइनेछ । 

(७) रेखाजोखा सलभलतको फैठक य सो सम्फन्धी कामवववलध साववजलनक-लनजी साझेदायी 
इकाईरे तोके फभोजजभ हनुेछ ।  

 

ऩरयच्छेद-४ 

ऩरयमोजनाको ऩवहचान य स्वीकृलत सम्फन्धी व्मवस्था 

११. ऩरयमोजना ऩवहचान गने : 

(१) सलभलतरे साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन गनव सवकने ऩरयमोजना ऩवहचान गयी 
वववयण अद्यावलधक गयाई याख्न ुऩनेछ ।  

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ वववयण याख्दा सलभलतरे सम्बाव्मता अध्ममन बए वा नबएका 
ऩरयमोजनाको छुट्टाछुटै्ट वववयण याख्न ुऩनेछ । 
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१२. प्राथलभकता लनधावयण गने : 

(१) सलभलतरे साववजलनक-लनजी साझेदायीभा कामावन्वमन गरयने ऩरयमोजनाको प्राथलभकता 
लनधावयण गनुव ऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ ऩरयमोजना कामावन्वमनको प्राथलभकता लनधावयण गदाव देहामका 
ऺेत्रराई प्राथलभकताभा याख्न ुऩनेछ । 

(क) सडक, ऩरु जस्ता सॊयचनाको बौलतक ऩूवावधाय लनभावण , 

(ख) वैकजपऩक ऊजाव ववकास ऩरयमोजना, 

(ग) सहयी वऩउने ऩानी, 

(घ) ढर लनकास, पोहोयभैरा व्मवस्थाऩन य सयसपाइ, 

(ङ) भनोयञ्जन ऩाकव  लनभावण, व्मवस्थाऩन एवॊ सञ्चारन, 

(च) योजगायी सजृनाका ऩरयमोजनाहरू, 

(छ) व्मवसावमक गोदाभ, बवन, भर आदद,  

(ज) कृवष ऩरयमोजना, कृवष नहय, जराशम, फाॉध, वन आदद, 

(झ) ट्ररीफस, नगय फस, भेट्रो सेवा, सॊयचना, ट्राभ वे, ऩोड वे, प्रदशवनी स्थर आदद । 

१३. ऩरयमोजना स्वीकृत गयाउन ुऩने : 

(१) सलभलतरे दपा ७ को उऩदपा (१) भा उपरेजखत ऩरयमोजना साववजलनक-लनजी 
साझेदायीभा कामावन्वमन गनव उऩमिु देखेभा तोवकए फभोजजभका वववयण खरुाई 
कामवऩालरकाफाट स्वीकृत गयाउन ुऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ ऩरयमोजना स्वीकृत गयाउॉदा उि ऩरयमोजना कुन तरयकाफाट 
कामावन्वमन गनव सवकने हो सो सभेत उपरेख गनुव ऩनेछ। 

(३) कुनै ऩरयमोजना एकबन्दा फवढ तरयकाफाट कामावन्वमन गनव सवकने बए एक बन्दा वढी 
तरयका उपरेख गयी स्वीकृत गयाउन ुऩनेछ। 

(४) दपा ७ को उऩदपा (१) भा उपरेजखत ऩरयमोजनाहरू फाहेक अन्म ऩरयमोजना सलभलत 
आपैरे स्वीकृत गयी अजघ फढाउन सक्नेछ। 
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(५) मस दपा फभोजजभ स्वीकृत बएका ऩरयमोजनाहरू उऩभहानगयऩालरकाको फजेट तथा  
कामविभभा सभावेश गरयनेछ। 

ऩरयच्छेद-५ 

ऩरयमोजनाको खरयद प्रविमा सम्फन्धी व्मवस्था 

१४. खरयद प्रविमाका चयणहरू : 

(१) मस ऐन फभोजजभ ऩवहचान य स्वीकृलत बएका ऩरयमोजनाहरूको खरयद प्रविमा 
साभान्मतमा देहाम फभोजजभ हनुेछ । 

(क) मोग्मताका रालग भनसामऩत्र आह्वान गने , 

(ख) मोग्मताभा छनौट बएका दयखास्तवाराहरूको सॊजऺप्त सूची तमाय गने, 

(ग) प्रस्ताव भाग गने , 

(घ) प्रस्तावको भूपमाॊकन गयी मोग्म प्रस्तावकको छनौट गने , 

(ङ) प्रस्ताव स्वीकृत  गने , 

(च) छनौट बएका प्रस्तावकसॉग ऩरयमोजना सम्झौता गने , 

(२)  उऩदपा (१) भा जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन ऩचास राख रुऩैमाॉ बन्दा कभ 
अनभुालनत ऩरयमोजना रागत बएका ऩरयमोजनाहरूको हकभा मोग्मता सम्फन्धी दयखास्त 
य प्रस्ताव सम्फन्धी वववयणहरू छुट्टाछुटै्ट खाभभा एकै चयणभा भाग गनव सवकनेछ । 

१५. भनसामऩत्र आह्वान गनव सक्न े: 

(१) इकाईरे दपा १४ फभोजजभ स्वीकृत ऩरयमोजना साववजलनक-लनजी साझेदायीभा 
कामावन्वमन गनव तोवकएका ववषमहरू खरुाई साववजलनक रूऩभा सूचना प्रकाशन गयी 
भनसामऩत्र आह्वान गनव सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ भनसामऩत्र ऩेश गनव चाहने व्मजिरे तोवकए फभोजजभका 
वववयणहरु खरुाई सोही उऩदपा फभोजजभ प्रकाजशत सूचनाभा उपरेजखत सभमावलध 
लबत्र साववजलनक-लनजी साझेदायी इकाई सभऺ भनसामऩत्र ऩेश गनुव ऩनेछ । 
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१६. सॊजऺप्त सूची तमाय गने : 

इकाइरे भनसामऩत्र प्राप्त बएको लभलतरे ३० ददन लबत्र तोवकएको आधायभा भनसामऩत्र ऩेश 
गने व्मजिहरू छनौट गयी सो को सॊजऺप्त सूची तमाय गनेछ । 

१७. प्रस्ताव आह्वान गनव सक्न े: 

(१) इकाईरे दपा १६ फभोजजभ सॊजऺप्त सूजच तमाय गयेऩलछ सो सूचीभा ऩयेका भनसामऩत्र 
ऩेश गने व्मजिफाट ऩरयमोजना कामावन्वमन गने सम्फन्धभा तोवकएका कुयाहरू खरुाई 
साववजलनक रूऩभा सूचना प्रकाशन गयी प्रस्ताव आह्वान गनव सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ प्रस्ताव ऩेश गनव चाहने व्मजिरे तोवकए फभोजजभका वववयणहरू 
खरुाई सोही उऩदपा फभोजजभ प्रकाजशत सूचनाभा उपरेजखत सभमावलध लबत्र इकाई 
सभऺ प्रस्ताव ऩेश गनुव ऩनेछ । 

१८. सोझै प्रस्ताव आह्वान गनव सक्न े: 

मस ऐनको दपा १५ भा जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन ऩवहरे नै सम्बाव्मता अध्ममन 
बइसकेको वा तोवकए फभोजजभ बन्दा कभ रागतको ऩरयमोजना बए इकाईरे ऩरयमोजना 
कामावन्वमन गने सम्फन्धभा तोवकएको कुयाहरू खरुाई साववजलनक रूऩभा सूचना प्रकाशन गयी 
सोझै प्रस्ताव आह्वान गनव सक्नेछ । 

१९. प्रस्तावको भूपमाॊकन गने : 

प्राप्त प्रस्तावहरुको भूपमाॊकन गनव इकाईरे एउटा छुटै्ट प्रस्ताव भूपमाॊकन सलभलत गठन गनेछ 
। 

(१) प्रस्ताव भूपमाॊकन सलभलतरे देहामका आधायभा प्रस्ताव प्राप्त बएको लभलतरे ऩन्र 
ददनलबत्र सम्ऩूणव प्रस्तावहरूको भूपमाॊकन गनुव ऩनेछ । 

(क) प्रस्तावको आलथवक हैलसमत, 

(ख) प्रस्तावको प्राववलधक ऺभता, 

(ग) ऩरयमोजनाको प्रकृलत अनसुाय नेऩार सयकाय तथा स्थानीम सयकायराई फझुाउन े
प्रस्ताववत योमपटी यकभ वा ऩरयमोजना कामावन्वमन गदाव उऩबोिासॉग लरन े
प्रस्ताववत शपुक, 
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(घ) प्रस्ताववत सेवाको स्तय, 

(ङ) नववनत वा उन्नत प्रववलधको प्रमोग, 

(च) तोवकए फभोजजभको अन्म वववयण, 

(२) भूपमाॊकन सलभलतरे भूपमाॊकन सम्ऩन्न गयी सो को प्रलतवेदन इकाई सभऺ ऩेश गनेछ 
। 

२०. प्रस्ताव छनौट गने : 

(१) इकाईरे दपा २१ फभोजजभको भूपमाॊकन प्रलतवेदनका आधायभा प्रस्ताव प्राप्त बएको 
लभलतरे तीस ददन लबत्र प्रस्ताव छनौट गनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ प्रस्ताव छनौट गयेऩलछ इकाईरे सो को जानकायी लछटो 
साधनद्वाया छनौट बएको जानकायी प्रस्तावकराई ददन ुऩनेछ ।  

२१. वातावद्वाया ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सक्न े: 

(१) मस ऐनभा अन्मत्र जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन देहामका अवस्थाभा कुनै 
ऩरयमोजना वातावद्वाया कामावन्वमन गयाउन सवकनेछ । 

(क) मस ऐन फभोजजभ कम्तीभा दईुऩटक भनसामऩत्र वा प्रस्ताव आह्वान गदाव ऩलन 
आवश्मक सॊख्माभा भनसामऩत्र वा प्रस्ताव छनौट हनु नसकेको, वा  

(ख) ऩरयमोजनाको प्रकृलत वा रागतको कायण प्रलतस्ऩधाव हनु सक्ने सम्बावना 
नबएको, वा 

(ग) नमाॉ अवधायणा वा प्रववलध सभावेश बएको, वा 

(घ) स्थानीम साभदुावमक सॊघ सॊस्थाफाट कामावन्वमन गरयने तोवकएको यकभसम्भ 
अनभुालनत ऩरयमोजना रागत बएको । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभको कुनै ऩरयमोजना वातावद्वाया कामावन्वमन गनव चाहन े व्मजिरे 
तोवकएको वववयणहरू खरुाई सलभलत सभऺ लनवेदन ददन ुऩनेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोजजभ प्राप्त बएको लनवेदन जाॉचफझु गदाव वातावद्वाया सो ऩरयमोजना 
कामावन्वमन गनव उऩमिु देजखएभा सलभलतरे लनवेदकसॉग वाताव गरय कामावन्वमन 
गयाउनेछ । तय दपा ७ को उऩदपा (१) भा उपरेजखत ऩरयमोजनाहरू वा दपा २१ 
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को उऩदपा (१) को खण्ड (ख) य (ग) का ऩरयमोजनाहरू बए सलभलतरे मस्ता 
ऩरयमोजनाहरू कामावन्वमन गनव कामवऩालरकाफाट स्वीकृत प्राप्त गनुव ऩनेछ ।  

(४) मस दपा फभोजजभ वातावद्वाया ऩरयमोजना कामावन्वमन गदाव सलभलतरे लनवेदकसॉग दपा 
२६ फभोजजभ वववयण भाग गनव सक्नेछ । 

२२. सभझदायीऩत्र गनव सक्न े: 

मस ऐनको दपा २० फभोजजभ प्रस्ताव छनौट गयेऩलछ वा दपा २३ फभोजजभ भाग गरयएको 
वववयणको आधायभा ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव उऩमिु देजखएभा सलभलतरे प्रस्तावकसॉग 
ऩरयमोजनाको कामावन्वमन गने सम्फन्धभा सभझदायी ऩत्र सम्ऩन्न गनव सक्नेछ । तय 
ऩरयमोजनाको प्रकृलत हेयी इकाईरे प्रस्तावकसॉग प्रायजम्बक ऩरयमोजना सम्झौता गनव सक्नेछ । 

२३. ऩरयमोजना वववयण ऩेश गनुवऩने : 

१) मस ऐनको दपा २२ फभोजजभ सभझदायी ऩत्र वा प्रायजम्बक ऩरयमोजना सम्झौता 
गयेकोभा सो सभझदायीऩत्र वा प्रायजम्बक ऩरयमोजनाभा सम्झौता उपरेजखत सभमावलध य 
सभझदायी ऩत्र प्रायजम्बक ऩरयमोजना सम्झौता नगयेभा ऩरयमोजनाको प्रकृलत हेयी २७० 
ददनभा नफढ्ने गयी इकाईरे तोवकएको सभमावलध लबत्र ऩरयमोजना कामावन्वमन सम्फन्धी 
तोवकए फभोजजभका वववयणहरू इकाई सभऺ ऩेश गनुव ऩनेछ । 

२) उऩदपा (१) फभोजजभको अवलध लबत्र प्रस्तावकरे मस्तो वववयण ऩेश गनव नसक्ने कुनै 
भनालसव कायण देखाई सभमाअवलध लबत्र थऩको रालग इकाई सभऺ लनवेदन ददएभा 
इकाईरे ववढभा ९० ददनको सभम अवलध थऩ गरयददन सक्नेछ  । 

२४. यद्द गनव सक्न े: 

(१) मस ऐनको दपा २३ फभोजजभको सभमावलध लबत्र प्रस्तावकरे वववयण ऩेश नगयेभा वा 
त्मसयी ऩेश गरयएको वववयण अध्ममन गदाव ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सम्बाव्म य 
उऩमिु नदेजखएभा इकाईरे सोको कायण खरुाई प्रस्तावकसॉग सभझदायीऩत्र वा 
प्रायजम्बक ऩरयमोजना सम्झौता गयेको बए मस्तो सभझदायीऩत्र वा प्रायजम्बक ऩरयमोजना 
सम्झौता य सभझदायीऩत्र वा प्रायजम्बक ऩरयमोजना सम्झौता नगयेको बए लनजको 
प्रस्ताव यद्द गनव सक्नेछ । 
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(२) उऩदपा (१) फभोजजभ सभझदायीऩत्र, प्रायजम्बक ऩरयमोजना ऩत्र वा प्रस्ताव यद्द बएभा 
प्रस्तावकरे इकाईसॉग कुनै वकलसभको हालन नोक्सानी फाऩतको ऺलतऩूलतव दाफी गनव 
ऩाउने छैन । 

२५. वातावद्वाया ऩरयमोजनाको ववस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन गनव सक्न े: 

(१) मस ऐनभा अन्मत्र जनुसकैु कुया रेजखएको बए ताऩलन कुनै व्मजिरे ववस्ततृ सम्बाव्मता 
अध्ममन नबएको ऩरयमोजनाको ववस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन गनवको रालग सलभलत सभऺ 
लनवेदन ददन सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ ऩयेको लनवेदन उऩय आवश्मक जाॉचफझु गदाव ववस्ततृ 
सम्बाव्मता अध्ममन गनव अनभुलत ददन भनालसफ देजखएभा सलभलतरे लनवेदकसॉग वाताव 
गयी त्मस्तो ऩरयमोजनाको ववस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन गनव गयाउन अनभुलत ददन 
सक्नेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोजजभ ववस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन गदाव गयाउॉदा रागेको खचव त्मस्तो 
ववस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन गने गयाउने व्मजि स्वमॊरे व्महोनुव ऩनेछ । 

(४) मस दपा फभोजजभ ववस्ततृ सम्बाव्मता अध्ममन गरयएको कुनै ऩरयमोजनाको 
कामावन्वमनका रालग प्रलतस्ऩधाव गयाउॉदा उऩदपा (२) फभोजजभ ववस्ततृ सम्बाव्मता 
अध्ममन गने गयाउने व्मजि छनौट हनु नसकेभा लनजरे सो ऩरयमोजनाको ववस्ततृ 
सम्बाव्मता अध्ममन गदाव गयाउॉदा रागेको खचव त्मस्तो ऩरयमोजनाको कामावन्वमनको 
रालग छनौट बएको प्रस्ताव स्वीकृत हनुे व्मजिरे वेहोनुव ऩनेछ । 

२६. सोझै प्राप्त बएको प्रस्ताव भापव त ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सवकन े: 

(१) सलभलतरे लनजी लनकामफाट सोझै प्राप्त बएका प्रस्तावकराई ऐन तथा लनमभावरी 
फभोजजभ कामावन्वमन गनव सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभको प्रस्ताव देहामको अवस्थाभा स्वीकाय गनव सवकनेछ । 

(क) प्रलतस्ऩधावत्भक प्रविमाफाट प्रस्तावदाता छनौट हनु नसकेको ऩरयमोजना, 

(ख) ऩरयमोजनाराई कुनै व्मजिको स्वालभत्वभा यहेको फौवद्धक सम्ऩजत्त वा प्रववलध 
आवश्मक बएभा सो ऩरयमोजनाको रालग प्रस्ताव गने प्रस्तावदाताहरूसॉग भात्र 
मस्तो फौवद्धक सम्ऩजत्त वा प्रववलध यहेको बएभा वा,  
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(ग) स्थानीम सभदुामको स्थानीम आवश्मकताहरूराई ऩूलतव गनवका रालग स्थानीम 
साभदुावमक सॊस्थाफाट प्राप्त बएको प्रस्तावहरू वा, 

(घ) कामवऩालरकारे ऩरयमोजना यणनीलतक भहत्त्वको छ बनी स्वीकाय गयेभा |  

(३) सलभलतरे उऩदपा (१) फभोजजभ सोझै प्राप्त बएको प्रस्तावराई ऩनुयावरोकन गदाव 
आकषवक य राबदामी बएभा मस्तो प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकराई सम्बाव्मता अध्ममन 
प्रलतवेदन ऩेश गनव रगाउन सक्नेछ | तय उऩदपा (२) को खण्ड (क) फभोजजभको 
अवस्था बएभा ऩनु् सम्बाव्मता अध्ममन गयाउन आवश्मक हनुे छैन । 

(४) उऩदपा (३) फभोजजभ सम्बाव्मता अध्ममन प्रलतवेदन अध्ममन गदाव सो ऩरयमोजनाफाट 
साववजलनक वहत हनुे देजखएभा सलभलतरे कामवऩालरकाको सैद्धाजन्तक सहभलतका रालग 
ऩेश गनेछ । 

(५) उऩदपा (४) फभोजजभ कामवऩालरकारे ऩरयमोजना अजघ फढाउन सैद्धाजन्तक सहभलत 
ददएभा रेखाजोखा सलभलतरे उि ऩरयमोजनाको उऩमिुताको रेखाजोखा गनुव ऩनेछ । 

(६) उऩदपा (५) फभोजजभ उऩमिुताको रेखाजोखा सम्ऩन्न गये ऩश्चात ् सलभलतरे उि 
ऩरयमोजना कामावन्वमनको रालग मस ऐन फभोजजभ प्रस्ताव आह्वान गनेछ । 

(७) उऩदपा (६) फभोजजभको प्रस्तावभा सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावक ऩलन सहबागी हनु 
सक्नेछ । 

(८) उऩदपा (६) फभोजजभ प्राप्त बएका प्रस्तवकहरूको भूपमाॊकन बएऩलछ छनौट बएको 
मोग्म प्रस्तावकरे कफोर गयेको शयतहरूसॉग सोझै प्रस्ताव ऩेश गने  प्रस्तावक भन्जयु 
बएभा सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकराई छनौट गयी ऩरयमोजना कामावन्वमन गरयनेछ 
। 

(९) सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकरे बाग नलरएभा वा लनजरे छनौट मोग्म प्रस्तावकको 
प्रस्ताव अनसुाय काभ गनव भन्जयु नगयेभा प्रस्तावकराई उि ऩरयमोजना कामावन्वमन 
गनव ददइनेछैन । 

(१०) सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकरे प्रस्तावभा सहबागी बएको तथा छनौट मोग्म 
प्रस्तावक हनु नसकेको य छनौट मोग्म प्रस्तावकरे गयेको प्रस्ताव ऩलन स्वीकाय 
नगयेको अवस्था बए मस्तो अवस्थाभा छनौट मोग्म प्रस्तावदातारे प्रस्ताव आह्वानको 
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लरखतभा उपरेख गरयएको सम्बाव्मता अध्ममनभा बएको खचव फाऩतको यकभ त्मसयी 
सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकराइ बिुानी गनुव ऩनेछ  । 

(११) सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकरे ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव ऩाएभा लनजरे छनौट 
मोग्म प्रस्तावकराई प्रस्ताव आह्वानको लरखतभा उपरेख गरयएको सम्बाव्मता 
अध्ममनभा बएको खचव फाऩतको यकभ बिुानी गनुव ऩनेछ । 

(१२) सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावक एकजना भात्र सो प्रस्तावभा सहबागी बएभा प्रस्ताव 
आह्वानको लरखतभा उपरेजखत शतवहरूको आधायभा उि प्रस्ताव स्वीकृत गनव सवकनछे 
। 

(१३) उऩदपा (३) भा उपरेजखत अवस्थाभा ऩलन सोझै प्रस्ताव ऩेश गने प्रस्तावकको प्रस्ताव 
स्वीकृत  नबएभा कामवऩालरकाको सम्बाव्मता अध्ममन गदाव रागेको ऩूवव लनधावरयत खचव 
बिुानी गनेछ । 

(१४) भालथका उऩदपाहरूभा जनुसकैु कुया रेजखएको बए ताऩलन उऩदपा (२) को खण्ड 
(क) फभोजजभको ऩरयमोजनाको अनभुालनत रागत दश राख रुऩैमाॉ बन्दा फढी नबएभा 
सलभलतरे सोझै वातावको भाध्मभद्वाया सम्फजन्धत स्थानीम साभदुावमक सॊस्थाराई त्मस्तो 
ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव अनभुलत ददन सक्नेछ ।  

२७. सम्झौता गने : 

(१) मस ऐनको दपा २१ फभोजजभ प्राप्त वववयणको आधायभा प्रस्तावकसॉग सम्झौता गनव 
उऩमिु देजखएभा सलभलतरे प्रस्तावकसॉग आवश्मकता अनसुाय वाताव गयी सम्झौता 
गनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभको सम्झौताभा सलभलतको तपव फाट प्रभखु प्रशासकीम अलधकृतरे 
हस्ताऺय गनेछ । 

(३) प्रस्तावकरे मस ऐनको दपा २४ को उऩदपा (१) फभोजजभको वववयण सम्झौताभा 
रेजखएको अवलधलबत्र ऩेश गनुव ऩनेछ । सो अवलधलबत्र प्रस्तावकरे त्मस्तो वववयण ऩेश 
गनव नसकेभा प्रस्तावकसॉग बएको सम्झौता स्वत् यद्द बएको भालननेछ । 

२८. सम्झौताभा खरुाउन ुऩने कुयाहरु : 

सम्झौताभा देहामका कुयाहरू खरुाउन ुऩनेछ ।  
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(क) ऩरयमोजनाको वववयण, 

(ख) ऩरयमोजना कामावन्वमन शरुु गने लभलत य सम्ऩन्न गने लभलत, 

(ग) मोजनाको लनभावण वा सञ्चारन गदाव अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ऩाउने सवुवधा तथा 
सहलुरमत सम्फन्धी कुया, 

(घ) अनभुलतऩत्रको अवलध, 

(ङ)  ऩरयमोजना कामावन्वमनको चयणवद्ध वववयण य कामावन्वमन तालरका, 

(च)  ऩरयमोजनाको प्राववलधक गणुस्तय तथा भाऩदण्ड, 

(छ) ऩरयमोजना सञ्चारन सम्फन्धी वववयण, 

(ज) जोजखभको फाॉडपाॉट य ऩरयमोजना अवलधभा जोजखभ व्मवस्थाऩन गरयने ववलध, 

कामवसम्ऩादनभा आधारयत बिुानी  सम्फन्धी व्मवस्था, कामव सम्ऩादनका भूपमाॊकनका 
वस्तगुत आधाय य भाऩदण्ड, 

(झ) ऩरयमोजनाको अनगुभन प्रविमा सम्फन्धी वववयण, 

(ञ) ऩरयमोजना लरजभा ददएको बए सो को वववयण य लरजका शतवहरु, 

(ट) ऩरयमोजना सञ्चारन वा हस्तान्तयणका शतव, 

(ठ) ऩरयमोजना सञ्चारन गदाव उऩबोिासॉग लरन ऩाउने शपुक सम्फन्धी व्मवस्था, 

(ड) ऩरयमोजनाको फीभा सम्फन्धी व्मवस्था, 

(ढ) ऩरयमोजनाभा जलडत भेजशन तथा ऩरयमोजना हस्तान्तयणका फखत हनु ु ऩने अवस्था य 
गणुस्तय, 

(ण) उऩभहानगयऩालरकाराई फझुाउन ुऩने योमपटी य बिुानी ववलध, 

(त) ऩरयमोजना कामावन्वमन गदाव कुनै ऩऺरे सम्झौता फभोजजभको दावमत्व ऩयुा नगयेको 
कायणफाट भकाव ऩने ऩऺरे प्राप्त गने ऺलतऩूलतव बयाउने, सम्झौता उपरङ्घन गने ऩऺरे 
व्महोनुव ऩने दावमत्व तथा सम्झौता यद्द हनुे व्मवस्था, 

(थ) काफू फावहयको ऩरयजस्थलत सम्फन्धी व्मवस्था, 

(द) सूचना आदान प्रदान सम्फन्धी व्मवस्था, 
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(ध) कानूनभा हनुे ऩरयवतवनफाट लनजी रगानीकतावराई कुनै ववशेष सॊयऺण ददइने बए सो 
सम्फन्धी व्मवस्था, 

(न) रागू हनुे कानून, वववाद सभाधानको सॊमन्त्र, ववलध य प्रविमा, 

(ऩ) सम्बाव्मता न्मून ऩरयऩूलतव सम्फन्धी व्मवस्था, 

(प) ऩरयमोजनाभा स्थानीम सयकायको कुनै रगानी हनुे बए त्मस्तो रगानी य सो फाऩत 
स्थानीम सयकायको स्वीकृलत प्राप्त गने, 

(फ) अन्म आवश्मक कुयाहरू |  

२९. कामवसम्ऩादन जभानत सम्फन्धी व्मवस्था : 

प्रस्तावकरे कामवसम्ऩादन जभानत फाऩत ऩरयमोजनाको कुर रागतको शून्म दशभरव ऩाॉच 
प्रलतशत (०.५) बन्दा कभ नहनुे गयी सम्झौताभा रेजखए फभोजजभको यकभ वा सो फयाफयको 
फैँक ग्मायेन्टी ऩरयमोजनाको ववत्तीम सभाऩन सम्ऩन्न नबए सम्भको अवलधका रालग इकाई 
सभऺ दाजखरा गनुव ऩनेछ । 

३०. यीत ऩगेुको भालनन े: 

(१) प्रचलरत कानूनभा जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन मस ऐन फभोजजभ सलभलतफाट 
ऩरयमोजना स्वीकृत बई दपा ३१ फभोजजभ अनभुलतऩत्र प्राप्त गयेकोभा त्मस्तो 
अनभुलतऩत्र प्रचलरत कानूनको यीत ऩमुावई जायी बएको भालननेछ, 

ऩरयच्छेद-६ 

अनभुलतऩत्र सम्फन्धी व्मवस्था 

३१. अनभुलतऩत्र प्रदान गरयन े: 

मस ऐनको दपा २७ फभोजजभ सम्झौता गयेऩलछ इकाईरे प्रस्तावकराई ऩरयमोजनाको 
कामावन्वमन गनव तोवकए फभोजजभको ढाॉचाभा अनभुलतऩत्र ददनेछ । 

३२. अन्म व्मजिराई अनभुलतऩत्र नददइन े: 

ऩरयमोजनाको कामावन्वमन गनवको रालग कुनै ऺते्रभा कुनै प्रस्तावकराई अनभुलतऩत्र ददइ 
सकेऩलछ सम्झौताभा रेजखए फभोजजभ सोही ऺेत्रभा सो ऩरयमोजनाराई प्रलतकूर असय ऩने गरय 
त्मस्तै वकलसभको ऩरयमोजनाको कामावन्वमन गनव अन्म व्मजिराई अनभुलतऩत्र ददइनेछैन । 
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३३. अनभुलतऩत्रको अवलध : 

(१) अनभुलतऩत्रको अवलध फढीभा चारीस वषवभा नफढाई सम्झौताभा रेजखए फभोजजभ हनुेछ 
। 

(२) उऩदपा (१) भा जनुसकैु कुया रेजखए ऩलन ववशेष ऩरयजस्थलत ऩयी अनभुलतऩत्रको अवलध 
फढाउन आवश्मक बएको कायण खरुाई अवलध थऩको रालग अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे 
लनवेदन ददएभा य सो लनवेदनको व्महोया भनालसफ देजखएभा कामवऩालरकारे फढीभा ऩाॉच 
वषवसम्भ अनभुलतऩत्रको अवलध थप्न सक्नेछ । 

(३) अनभुलतऩत्रको अवलध तोवकएको आधायभा लनधावयण गरयनेछ । 

३४. अनभुलतऩत्र यद्द गनव सक्न े: 

(१) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे सम्झौता फभोजजभ ऩरयमोजना कामावन्वमन प्रायम्ब नगयेभा वा 
मो ऐन वा मस अन्तगवत फनेको लनमभ वा सम्झौता ववऩयीत कुनै काभ गयेभा सलभलतरे 
अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिराई सूचना ददई लनजराई ददइएको अनभुलतऩत्र यद्द गनव 
सवकनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ अनभुलतऩत्र यद्द बएभा अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिसॉग गरयएको 
सम्झौता स्वत् यद्द बएको भालननेछ । 

(३) मस दपा फभोजजभ अनभुलतऩत्र यद्द बएभा अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे सलभलतसॉग कुनै 
वकलसभको दाफी गनव ऩाउने छैन । 

३५. योमपटी फझुाउन ुऩने : 

योमपटी फझुाउने सम्झौता बएकोभा अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे सम्झौताभा उपरेख बएको शतव 
फभोजजभको योमपटी सम्झौताभा उपरेजखत तरयकाफाट नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाराई 
फझुाउन ुऩनेछ । 

३६. ऩरयमोजना हस्तान्तयण गनुव ऩने : 

(१) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे सम्झौताभा रेजखए फभोजजभ नेऩारगञ्ज  उऩभहानगयऩालरका, 
नगय कामवऩालरकाको कामावरमराई ऩरयमोजना हस्तान्तयण गनुव ऩनेछ ।  
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(२) उऩदपा (१) फभोजजभ ऩरयमोजना हस्तान्तयण गने लभलतरे कम्तीभा एक वषव अगालड 
देजख इकाईको सऩुरयवेऺणभा सम्झौताभा उपरेख बए फभोजजभ आवश्मक भभवत सम्बाय 
गयी हस्तान्तयण गनुव ऩनेछ । 

(३) उऩदपा (२) को प्रमोजनका रालग इकाईरे प्रलतलनलधहरू खटाई ऩठाउन ुऩनेछ । 

(४) उऩदपा (१) फभोजजभ ऩरयमोजना हस्तान्तयण हुॉदा त्मस्तो ऩरयमोजनाभा जलडत भेजशन, 

उऩकयण तथा सॊयचना सम्झौताभा रेजखए फभोजजभको ऺभता, अवस्था य चारू हारतभा 
हनु ुऩनेछ । 

३७. उऩभहानगयऩालरकाको स्वालभत्व हनु े: 

मस ऐनको दपा ३६ फभोजजभ हस्तान्तयण बएको ऩरयमोजना य सो सॉग सम्फजन्धत घय, जग्गा 
तथा उऩकयणको स्वालभत्व नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको हनुेछ । 

 

ऩरयच्छेद-७ 

रगानी सम्फन्धी व्मवस्था 

३८. अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे रगानी गनुवऩने : 

(१) सम्झौताभा अन्मथा व्मवस्था बएकोभा फाहेक ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव अनभुलतऩत्र 
प्राप्त व्मजिरे रगानी गनुव ऩनेछ । 

(२) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ऩरयमोजना अन्तगवतको घय, जग्गा वा भखु्म भेजशन उऩकयण 
लधतो याखी ऋण लरॉदा सलभलतको स्वीकृलत लरन ुऩनेछ । तय उऩभहानगयऩालरकारे 
उऩरब्ध गयाएको घय, जग्गा वा अन्म सम्ऩजत्त लधतोभा याख्न ऩाइने छैन ।                                         

३९. नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकारे सॊमिु रगानी गनव सक्न े: 

(१) उऩदपा (२) भा उपरेजखत आधाय य कायणफाट औजचत्म ऩवुष्ट हनुे बएभा ववशेष 
अवस्थाभा नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकारे ऩच्चीस प्रलतशतभा नफढ्ने गयी ऩरयमोजनाभा 
शेमय ऩूॉजी रगानी गनव सक्नेछ । 

(२) देहामका आधायहरू ववद्यभान बएभा भात्र नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकारे ऩरयमोजनाभा 
शेमय ऩूॉजी रगानी गनेछ, 
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(क) ऩरयमोजनाको आलथवक सम्बाव्मता ववृद्ध हनुे बएभा, 

(ख) ऩरयमोजनाको लनभावण तथा सञ्चारनभा सलभलतको उऩजस्थलत फलरमो हनुे बएभा, 

(ग) रगानीकतावराई सहज वातावयण लसजवना हनुे बएभा, 

(घ) ऩरयमोजनाको उजचत अनगुभनका रालग सॊमिु रगानी आवश्मक हनुे बएभा । 

(३) उऩदपा (१) फभोजजभको रगानी ऩरयमोजना कामावन्वमन गने लनजी ऺेत्ररे 
उऩभहानगयऩालरकाको वहस्सा रीन चाहेभा ऩरयमोजनाको प्रचलरत भूपमभा वहसाफ गयी 
ददन सवकनेछ । 

४०. अन्म व्मजिसॉग सम्झौता गनव सक्न े: 

(१) ऩरयमोजना सम्झौताका शतवका अधीनभा यही अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ऩरयमोजना 
कामावन्वमन गने सम्फन्धभा रगानी प्राप्त गनव वा ऩरयमोजना फभोजजभको कुनै काभ कुनै 
व्मजिफाट गयाउने गयी अन्म व्मजिसॉग सम्झौता गनव सक्नेछ । तय त्मसयी सम्झौता 
बएको कायणरे ऩरयमोजना कामावन्वमन गने दावमत्वफाट लनजरे छुटकाया ऩाउने छैन । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे कुनै सम्झौता गयेभा त्मस्तो सम्झौता 
बएको ऩन्र ददन लबत्र सो सम्झौताको प्रलतलरवऩ इकाई सभऺ ऩेश गनुव ऩनेछ ।  

४१. बिुानी सम्झौता गनव सक्न े: 

अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ऩरयमोजना लनभावण गयी स्थानीम सयकायराई हस्तान्तयण गने गयी वा 
दपा ४४ फभोजजभको शपुक नउठाई अन्म रूऩभा ऩरयमोजनाभा गयेको रगानी वपताव ऩाउन े
गयी दपा २८ फभोजजभ सम्झौता बएकोभा कामवऩालरकारे एकभषु्ट रूऩभा वा वकस्ताफन्दीभा 
त्मस्तो यकभ बिुानी ऩाउने गयी सम्झौता गनव सक्नेछ । 

४२. सम्बाव्मता न्मून ऩरयऩूलतव कोष : 

(१) नेऩारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकारे सम्बाव्म आमको तरुनाभा रागत फढी हनु े
ऩरयमोजनाराई अनदुान उऩरब्ध गयाउन सम्बाव्मता न्मून ऩरयऩूलतव कोष खडा गनव 
सक्नेछ । 

(२) केन्द्रीम स्तयभा जायी बएको कानून फभोजजभको स्थानीम स्तयभा कामावन्वमन हनु े
ऩरयमोजनारे सम्बाव्मता न्मून ऩरयऩूलतव कोषको सवुवधा ऩाउने अवस्थाभा सोही फभोजजभ 
ऩरयमोजनाराई अनदुान उऩरब्ध गयाउन सहमोग गरयनेछ । 
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(३) सम्बाव्मता न्मून ऩरयऩूलतव कोषको स्थाऩना तथा सोको सञ्चारन सम्फन्धी अन्म व्मवस्था 
तोवकए फभोजजभ हनुेछ । 

ऩरयच्छेद-८ 

अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिको अलधकाय तथा सवुवधा 

४३. स्थानीमकयण नगरयन े: 

अनभुलतऩत्रको अवलधबरय कुनै ऩलन ऩरयमोजना य सो सॉग सम्फजन्धत जग्गा, उऩकयण तथा 
सॊयचना स्थानीमकयण गरयने छैन । 

४४. शपुक उठाउन ऩाउन े: 

(१) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे आपूरे लनभावण वा सञ्चारन गयेको ऩरयमोजनाफाट सेवा 
सवुवधा उऩरब्ध गयाए फाऩत उऩबोिासॉग शपुक उठाउन ऩाउने छ । 

(२) ऩरयमोजना सम्झौताभा उऩदपा (१) फभोजजभको शपुक सम्झौताभा उपरेख बए 
फभोजजभ उऩभहानगयऩालरकाको सहभलत फभोजजभ सभम सभमभा ऩनुयावरोकन गनव 
सवकने व्मवस्था याख्न सवकनेछ । 

४५. घय जग्गा आददभा प्रवेश गनव सक्न े: 

(१) ऩरयमोजना कामावन्वमनको लसरलसराभा अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे कुनै घय, जग्गा, 
उद्योग, कर कायखाना आददको बौगोलरक तथा वैऻालनक सवेऺण तथा नाऩ नक्सा 
गनव, भाटो रगामत अन्म प्राकृलतक स्रोत य साधनको ऩयीऺण गनव, त्मसको रालग 
आवश्मकता अनसुाय उऩकयण जडान गनव तथा त्मस्तो उऩकयणको प्रमोग गनव, जग्गा 
छुट्याउन, साॉध, वकपरा खडा गनव वा लनशाना रगाउने प्रमोजनको रालग सम्फजन्धत 
धनीराई अलग्रभ सूचना ददई घय जग्गा आददभा प्रवेश गनव सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ घय जग्गा आददभा प्रवेश गदाव सो जग्गाभा रगाएको अन्न फारी 
वा हकेुका रुख लफरुवा काट्न,ु उखेपन ुऩयेभा वा जग्गाभा यहेभा कुनै छेकफाय, ऩखावर, 

गोदाभ, घय तथा टहयो, कुनै भेजशनयी, औजाय आदद हटाउन,ु बत्काउन ुवा रगाउन ुऩयेभा 
सोको भनालसफ ऺलतऩूलतव सम्फजन्धत धनीराई ददई अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे सो गनव 
सक्नेछ । 
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(३) उऩदपा (१) फभोजजभ घय जग्गा आददभा प्रवेश गदाव सम्बव बएसम्भ सम्फजन्धत धनी, 
सयोकायवारा व्मजि तथा सोको कायणफाट प्रबाववत हनुे व्मजिको उऩजस्थतभा प्रवेश 
गनुव ऩनेछ । 

४६. घय जग्गाको प्रमोग गनव वा कुनै लनभावण गनव वा कुनै काभ गनव लनषधे गनव सक्न े: 

(१)  ऩरयमोजना कामावन्वमनको लसरलसराभा ऩरयमोजना स्थर य त्मसको लनजश्चत दूयीभा ऩने 
घय जग्गा अरू कसैरे कुनै खास काभको लनलभत्त प्रमोग गनव वा सो जग्गाभा कुनै 
लनभावण गनव वा अन्म कुनै काभ गनव नऩाउने कुया सम्झौताभा रेजखएकोभा वा त्मस्तो 
घय जग्गा सो काभको लनलभत्त प्रमोग गनव वा त्मस्तो घय जग्गाभा कुनै लनभावण गनव वा 
अन्म कुनै काभ गनव लनषधे गयी ऩाउन अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे इकाई सभऺ लनवेदन 
ददएभा त्मसयी ददएको लनवेदनका व्महोया भनालसफ देजखएभा सलभलतरे प्रचलरत कानून 
फभोजजभ त्मस्तो घय जग्गा सो फभोजजभ प्रमोग गनव वा कुनै लनभावण गनव वा कुनै काभ 
गनव नऩाउने गयी लनषधे गनव सक्नेछ । तय त्मसयी लनषधे गयेको कायणफाट सम्फजन्धत 
व्मजिराई ऩनव गएको हालन नोक्सानी फाऩतको ऺलतऩूलतव अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे 
व्महोनुव ऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ ददइने ऺलतऩूलतव लनधावयण गनवको रालग स्थानीम उऩबोिाको 
प्रलतलनलधत्व हनुे गयी तोवकए फभोजजभको एक ऺलतऩूलतव लनधावयण सलभलत यहनेछ य सो 
सलभलतरे सम्फजन्धत व्मजिराई वास्तववक रूऩभा ऩनव गएको हालन नोक्सानीको 
भूपमाङ्कन गयी ऺलतऩूलतव लनधावयण गनेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोजजभ लनधावयण गरयएको ऺलतऩूलतवको यकभभा जचत्त नफझु्ने व्मजिरे सो 
लनणवमको जानकायी प्राप्त गयेको लभलतरे ऩैँतीस ददन लबत्र इकाई सभऺ उजयुी गनव 
सक्नेछ । 

(४) उऩदपा (३) फभोजजभ ऩयेको उजयुी उऩय ९० ददन लबत्र सलभलतरे लनणवम गरयसक्न ु
ऩनेछ य सो उजयुीका सम्फन्धभा सलभलतरे गयेको लनणवम अजन्तभ हनुेछ । 

 

४७. घय जग्गा प्राप्त गरयददन े: 

(१) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ऩरयमोजना कामावन्वमनको रालग आवश्मक ऩने घय जग्गा 
आपैरे खरयद गयी वा अन्म रूऩभा व्मवस्था गनुव ऩनेछ । 
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(२) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे उऩदपा (१) फभोजजभ खरयद गनव वा अन्म रूऩभा व्मवस्था 
गनव नसकेभा वा सम्झौताभा कुनै घय जग्गा प्राप्त गनुव ऩने बलन उपरेख गयेभा इकाईरे 
अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिको अनयुोधभा त्मस्तो घय जग्गा प्रचलरत कानून फभोजजभ प्राप्त 
गरयददनेछ । 

(३) उऩदपा (१) फभोजजभ घय जग्गा प्राप्त गदाव जग्गा धनीराई ददनऩुने ऺलतऩूलतव 
सम्फजन्धत अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे व्महोनुव ऩनेछ । 

(४) मस दपाभा अन्मत्र जनुसकैु कुया रेजखएको बएताऩलन स्थानीम सयकायको स्वालभत्वभा 
यहेको वा साववजलनक जग्गा ऩरयमोजना कामावन्वमनको रालग आवश्मक बएभा सलभलतरे 
कामवऩालरका रगामत नऩेार सयकायको स्वीकृलत लरनऩुने बएभा स्वीकृलत लरई त्मस्तो 
जग्गा सम्झौताभा रेजखए फभोजजभ वा लरज वा फहारभा प्रमोग गनव ददन सक्नेछ । 

४८. ऩरयमोजनाको सयुऺा गनव सक्न े: 

(१) ऩरयमोजनाको सयुऺा अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजि आपैरे गनुव ऩनेछ । 

(२) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ववशेष कायण देखाई ऩरयमोजनाको खास वकलसभको सयुऺाको 
रालग इकाई सभऺ अनयुोध गयेभा सो फाऩत राग्ने खचव अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे 
व्महोने गयी त्मस्तो ऩरयमोजनाको सयुऺाको व्मवस्था गनव इकाईरे ऩरयमोजनाको 
सयुऺाको रालग आवश्मक व्मवस्था गनव सक्नेछ । 

४९. सहमोग उऩरब्ध गयाउन ुऩने : 

(१) ऩरयमोजना कामावन्वमन गने लसरलसराभा सलभलतरे अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिराई उऩरब्ध 
गयाउन ु ऩने सहमोग, ददन ु ऩने स्वीकृलत वा गरयददन ु ऩने काभ सम्झौताभा उजपरेजखत 
तरयका य अवलधलबत्र गरयददन ुवा उऩरब्ध गयाउन ुऩनेछ । 

(२) ऩरयमोजना कामावन्वमन गने लसरलसराभा अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे कुनै सहमोग भाग 
गयेभा य त्मस्तो सहमोग प्रचलरत कानून फभोजजभ उऩरब्ध गयाउन सवकने बएभा सो 
फाऩत व्महोनुव ऩने खचव य दावमत्व अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे व्महोने गयी सलभलत 
आपैरे त्मस्तो सहमोग उऩरब्ध गयाउन रेखी ऩठाउन सक्नेछ । 
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५०. ववदेशी  ववलनभमको सवुवधा : 

ऩरयमोजनाको कामावन्वमनको रालग ऋण वा शेमय ऩूॉजीको रूऩभा ववदेशी भदु्रा रगानी बएभा 
अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिराई त्मस्तो ऋणको साॉवा वा ब्माज बिुानी गनव वा रगानी वपताव 
गनवको रालग आवश्मक ववदेशी भदु्रा प्रचलरत ववलनभम दयभा प्रचलरत कानून फभोजजभ उऩरब्ध 
गयाउन सहजीकयण गयीनेछ । 

५१. ववस्पोटक ऩदाथवको प्रमोग : 

ऩरयमोजना कामावन्वमनको रालग ववस्पोटक ऩदाथवको प्रमोग गनुव ऩयेभा सॊघीम कानूनको 
अधीनभा यही अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिको अनयुोधभा लनजराई प्रचलरत कानून फभोजजभ त्मस्तो 
ववस्पोटक ऩदाथवको प्रमोग गने अनभुलतऩत्र उऩरब्ध गयाई ददन सहजीकयण गरयनेछ । 

५२. कानून फभोजजभको सवुवधा ऩाउन े: 

मस ऐन फभोजजभ अनभुलतऩत्र प्राप्त गयी बएको रगानीरे मस ऐन फभोजजभको सवुवधाको 
अलतरयि प्रचलरत कानून फभोजजभ उद्योगरे ऩाउने सम्ऩूणव सॊयऺण सवुवधा, सहलुरमत तथा छुट 
प्राप्त गनेछ । 

५३. सेवा सवुवधाको शतव तोक्न सक्न े: 

(१) अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे उऩबोिाराई सेवा सवुवधा उऩरब्ध गयाउॉदा मस ऐन वा 
सम्झौताको अधीनभा यही आवश्मक शतव तोक्न सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोजजभ तोवकएका शतव ववऩयीत उऩबोिारे सेवा सवुवधा उऩबोग गनव 
ऩाउने छैन । 

ऩरयच्छेद-९ 

वववाद सभाधान सम्फन्धी व्मवस्था 

५४. छनौट प्रविमा वा लनणवम सम्फन्धी वववादको सभाधान : 

(१) कामवऩालरका वा सलभलतरे मस ऐन फभोजजभ साववजलनक-लनजी साझेदायी प्रफन्ध अन्तगवत 
प्रस्तावदाताको छनौट सम्फन्धी कायवाही वा लनणवम गदाव कुनै त्रवुट गयेको वा ऩारना 
गनुव ऩने कतवव्म ऩारना नगयेकोरे आपूराई ऺलत ऩगु्ने वा ऩगु्न सक्ने कायण खरुाई 
कुनै प्रस्तावदातारे त्मस्तो लनणवम वा ऩनुयावरोकनका रालग सलभलत सभऺ लनवेदन ददन 
सक्नेछ । 
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(२) उऩदपा (१) फभोजजभ ददने लनवेदन सम्झौता हनुबुन्दा अजघको कायवाहीका सम्फन्धभा 
सीलभत हनुेछ । 

(३) उऩदपा (१) फभोजजभ ददने लनवेदन ददॉदा सलभलतरे प्रस्तावदाताको छनौट सम्फन्धी 
कायवाही वा लनणवमभा त्रवुट गयेको वा ऩारना गनुवऩने कतवव्म नगयेको कुया 
प्रस्तावदातारे थाहा ऩाएको सात ददनलबत्र लनवेदन ददनऩुनेछ । 

(४) उऩदपा (१) फभोजजभ प्राप्त बएको लनवेदनका सम्फन्धभा छानफीन गदाव प्रस्तावदाताको 
छनौट सम्फन्धी कायवाही वा लनणवमभा त्रवुट देजखए वा सलभलतरे ऩारना गनुवऩने कतवव्म 
ऩारना गयेको नदेजखए वा त्मस्तो लनणवम कानून ववऩयीत देजखएभा सलभलतको प्रभखुरे 
त्मस्तो कायवाही लनरम्फन गयी सो लनवेदन प्राप्त बएको ऩाॉच ददनलबत्र कायण खरुाई 
लरजखत लनणवम गनुवऩनेछ । 

(५) उऩदपा (४) फभोजजभको लनणवमभा प्रस्तावदाताको छनौट सम्फन्धी कायवाही कसयी 
अगाडी फढाउने बने्न कुया सभेत उपरेख हनु ुऩनेछ । 

(६) उऩदपा (४) फभोजजभको लनणवमभा जचत्त नफझु्ने ऩऺरे त्मस्तो लनणवम बएको लभलतरे 
ऩैँतीस ददन लबत्र सम्फजन्धत उच्च अदारतभा ऩनुयावेदन गनव सक्नेछ । 

५५. सम्झौता अन्तगवतको वववादको सभाधान : 

(१) ऩरयमोजना सम्झौता प्रचलरत नेऩार कानून रागू हनुछे । 

(२) ऩरयमोजना कामावन्वमन गने सम्फन्धभा सलभलत य अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजि फीच कुनै 
वववाद उत्ऩन्न बएभा त्मस्तो वववाद सम्फजन्धत ऩऺहरूफीच छरपर गयी आऩसी 
सभझदायीफाट सभाधान गनुवऩनेछ । 

(३) उऩदपा (१) फभोजजभ आऩसी सभझदायीफाट वववाद सभाधान नबएभा वववादको 
सभाधान सम्झौताभा उपरेख बएकोभा सोही फभोजजभ य उपरेख नबएकोभा 
भध्मस्थताद्वाया गरयनेछ । 

(४) उऩदपा (२) फभोजजभ भध्मस्थताद्वाया वववादको सभाधान गदाव भध्मस्थताको कामवववलध 
सम्झौताभा उपरेख बएकोभा सोही फभोजजभ य उपरेख नबएकोभा प्रचलरत कानून 
फभोजजभ हनुेछ । 
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(५) ववशेष प्रकृलतका ऩरयमोजनाहरुका हकभा रागू हनुे कानून य वववाद सभाधान सम्फन्धभा 
छुटै्ट व्मवस्था गनुवऩने देजखएभा कामवऩालरकाको लनणवम फभोजजभ हनुेछ । 

५६. ऺलतऩूलतव सम्फन्धी व्मवस्था : 

(१) ऩरयमोजना कामावन्वमन गने सम्फन्धभा कुनै ऩऺरे मो ऐन अन्तगवत फनेको लनमभ वा 
सम्झौता ववऩयीत कुनै काभ गयेफाट अको ऩऺराई हालन नोक्सानी ऩनव गएभा त्मसयी 
ऩनव गएको हालन नोक्सानी फाऩतको भनालसफ भावपकको यकभ सो काभ गने ऩऺराई 
ऺलतऩूलतव फाऩत फझुाउन ुऩनेछ ।  

(२) उऩदपा (१) फभोजजभको ऺलतऩूलतव नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाफाट व्महोनुव ऩने 
बएभा त्मस्तो ऺलतऩूलतव फाऩतको यकभ वहसाफ गयी कामवऩालरकारे अनभुलतऩत्रको अवलध 
थऩ गनव सक्नेछ । 

ऩरयच्छेद-१० 

ववववध 

५७. गैयसयकायी वा स्थानीम साभदुावमक सॊघसॊस्था भापव त ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सवकन े: 

तोवकएको यकभ सम्भको ऩरयमोजना रागत बएका ऩरयमोजना स्थानीम गैयसयकायी सॊस्था वा 
स्थानीम साभदुावमक सॊस्थाराई प्राथलभकता ददई ती सॊस्थाफाट कामावन्वमन गनव सवकनेछ । 

५८. सॊघ, प्रदेश वा अन्म स्थानीम सयकायसॉग लभरी ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सक्न े: 

सॊघ, प्रदेश वा अन्म स्थानीम सयकायसॉगको सहकामव य सभझदायीभा मस ऐन अन्तगवतको 
साववजलनक-लनजी साझेदायी ऩरयमोजना कामावन्वमन गनव सवकनेछ । 

५९. लनदेशन ददन सक्न े: 

इकाईरे सम्झौताभा उपरेजखत शतवहरुको अधीनभा यही ऩरयमोजनाको कामावन्वमनको सम्फन्धभा 
अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिराई सभम सभमभा आवश्मक लनदेशन ददन सवकनेछ । 

६०. लरज वा बाडाभा ददन वा फेचलफखन गनव सक्न े: 

(१) इकाईरे अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिराई नऩेारगञ्ज उऩभहानगयऩालरकाको स्वालभत्वभा 
यहेको सॊस्थाको स्वाभीत्त्व वा अधीनभा यहेको कुनै घय वा जग्गा लरज वा बाडाभा 
ददन, कुनै भेजशन, औजाय लफिी गनव वा लरज वा बाडाभा ददन सक्नेछ । 
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(२) उऩदपा (१) फभोजजभ लरज वा बाडाभा ददॉदाको शतवहरु सम्झौताभा रेजखए फभोजजभ 
हनुेछन ्। 

६१. स्थानीम स्रोत, साधन य जनशजिको उऩमोग गनुव ऩने :  

अनभुलतऩत्र प्राप्त व्मजिरे ऩरयमोजना कामावन्वमनको लसरलसराभा सम्बव बए सम्भ स्थानीम 
स्रोत, साधन, जनशजि य भरुकु लबत्र उत्ऩादन हनुे वस्त ुतथा सेवा उऩमोग गनुव ऩनेछ । 

६२. अध्ममन प्रलतवेदन भालथ अलधकाय कामभ यहन े: 

प्रस्तावकरे प्रस्ताव साथ ऩेश गयेको अध्ममन प्रलतवेदन सम्फन्धी कागजात उऩय लनजको ऩूणव 
अलधकाय कामभ यहनेछ । प्रस्तावकको लरजखत स्वीकृलत लफना त्मस्तो अध्ममन प्रलतवेदन 
सम्फन्धी कागजातहरू अन्म कुनै काभको रालग प्रमोग वा प्रकाशन गरयने छैन । 

६३. साववजलनक-लनजी साझेदायी नभालनन ेअवस्था : 

मस ऐनका प्रमोजनका रालग ऩरयमोजना सम्फन्धी ववत्तीम, प्राववलधक, सञ्चारन वा जोजखभ 
सम्फन्धभा स्थानीम सयकाय य लनजी ऺेत्र दवैुको सहबालगता नयही स्थानीम सयकायरे लनजी 
ऺेत्रफाट कुनै काभ वा सेवा प्राप्त गने उदे्दश्मफाट सञ्चारन हनुे कामवराई साववजलनक-लनजी 
साझेदायी प्रफन्ध भालनने छैन । 

६४. लनमभ फनाउन ेअलधकाय : 

मस ऐनको उदे्दश्म कामावन्वमन गनव कामवऩालरकारे आवश्मक लनमभ फनाउन सक्नेछ । 

६५. कामवववलध तथा लनदेजशका फनाउन सक्न े: 

कामवऩालरकारे मस ऐन कामावन्वमन गनव आवश्मक कामवववलध तथा लनदेजशका फनाउन सक्नेछ 
। 

प्रभाणीकयण लभलत :  २०८२ ऩौष ५ गते                                     आऻारे, 

भूपम रु. १५/-                 भानफहादयु फभ 

      प्रभखु प्रशासकीम अलधकृत 

 


